
‭Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie‬

‭OŚWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI PROJEKTU‬

‭Ja, niżej podpisany/a ……………………………………………….……..oświadczam, że:‬
‭(imię i nazwisko Kandydata / Kandydatki)‬

‭1.‬ ‭Zapoznałem/am‬‭się‬‭z‬‭zasadami‬‭rekrutacji‬‭oraz‬‭udziału‬‭w‬‭Projekcie‬‭pt.‬‭„Kierunek‬‭Aktywizacja”,‬‭nr‬
‭projektu:‬ ‭FELU.09.02-IP.02-0073/24‬ ‭zawartymi‬ ‭w‬ ‭Regulaminie‬ ‭rekrutacji‬ ‭i‬ ‭uczestnictwa‬ ‭w‬
‭Projekcie,‬ ‭akceptuję‬ ‭wszystkie‬ ‭postanowienia‬ ‭ww.‬ ‭Regulaminu‬ ‭oraz‬ ‭spełniam‬ ‭kryteria‬
‭uczestnictwa w Projekcie określone w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.‬

‭2.‬ ‭Zostałem/am‬ ‭poinformowany/a,‬ ‭że‬ ‭Projekt‬ ‭realizowany‬ ‭jest‬ ‭w‬ ‭ramach‬ ‭Programu‬ ‭Fundusze‬
‭Europejskie‬‭dla‬‭Lubelskiego‬‭2021-2027,‬‭Działanie‬‭9.2‬‭Aktywizacja‬‭zawodowa‬‭(typ‬‭projektu‬‭nr‬‭1),‬
‭Priorytet‬ ‭IX‬ ‭Zaspokajanie‬‭potrzeb‬‭rynku‬‭pracy‬‭programu‬‭Fundusze‬‭Europejskie‬‭dla‬‭Lubelskiego‬
‭2021-2027.‬

‭3.‬ ‭Wyrażam‬ ‭wolę‬ ‭dobrowolnego‬ ‭uczestnictwa‬ ‭w‬ ‭Projekcie‬ ‭„Kierunek‬ ‭Aktywizacja”,‬ ‭nr‬
‭projektu: FELU.09.02-IP.02-0073/24 oraz zgodę na udział w postępowaniu rekrutacyjnym.‬

‭4.‬ ‭Akceptuję fakt, że złożenie przeze mnie formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne‬
‭z‬ ‭zakwalifikowaniem‬ ‭do‬ ‭Projektu.‬‭W‬‭przypadku‬‭nie‬‭zakwalifikowania‬‭się‬‭do‬‭udziału‬‭w‬‭Projekcie‬
‭nie‬ ‭będę‬ ‭wnosił/a‬ ‭żadnych‬ ‭roszczeń‬ ‭ani‬ ‭zastrzeżeń‬ ‭do‬ ‭Projektodawcy‬ ‭–‬ ‭Ośrodka‬ ‭Szkolenia‬
‭Kierowców Piotr Amelia Jabłońska,‬‭20-325‬‭Lublin, Ul.‬‭Droga Męczenników Majdanka 57/2.‬

‭5.‬ ‭Deklaruję‬‭uczestnictwo‬‭we‬‭wszystkich‬‭formach‬‭wsparcia‬‭w‬‭Projekcie,‬‭równocześnie‬‭zobowiązuję‬
‭się,‬‭iż‬‭w‬‭przypadku‬‭rezygnacji‬‭z‬‭uczestnictwa‬‭w‬‭Projekcie‬‭niezwłocznie‬‭poinformuję‬‭o‬‭tym‬‭fakcie‬
‭projektodawcę.‬

‭6.‬ ‭Deklaruję uczestnictwo w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby Projektu.‬
‭7.‬ ‭Zostałem‬ ‭poinformowany/a‬ ‭o‬ ‭możliwości‬ ‭odmowy‬ ‭podania‬ ‭danych‬ ‭wrażliwych‬ ‭dotyczących‬

‭mojego‬‭statusu‬‭społecznego‬‭(niepełnosprawności,‬‭przynależności‬‭narodowej‬‭lub‬‭etnicznej,‬‭faktu‬
‭bycia‬‭migrantem,‬‭osobą‬‭obcego‬‭pochodzenia,‬‭bezdomności/wykluczenia‬‭z‬‭dostępu‬‭do‬‭mieszkań‬
‭lub pozostawania w niekorzystnej sytuacji społecznej).‬

‭8.‬ ‭Zobowiązuję‬‭się‬‭do‬‭natychmiastowego‬‭informowania‬‭Ośrodka‬‭Szkolenia‬‭Kierowców‬‭Piotr‬‭Amelia‬
‭Jabłońska,‬‭o‬‭zmianie‬‭jakichkolwiek‬‭danych‬‭osobowych‬‭i‬‭kontaktowych‬‭wpisanych‬‭w‬‭Formularzu‬
‭zgłoszeniowym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej (np. podjęcie zatrudnienia).‬

‭9.‬ ‭Zostałem poinformowany/a o tym, że formularz rekrutacyjny nie podlega zwrotowi.‬
‭10.‬ ‭W‬ ‭terminie‬ ‭do‬ ‭4‬ ‭tygodni‬ ‭po‬ ‭zakończeniu‬ ‭udziału‬ ‭w‬ ‭projekcie‬ ‭przekaże‬ ‭środka‬ ‭Szkolenia‬

‭Kierowców‬ ‭Piotr‬ ‭dane‬ ‭dotyczące‬ ‭mojego‬ ‭statusu‬ ‭na‬ ‭rynku‬ ‭pracy‬ ‭oraz‬ ‭informacje‬ ‭na‬ ‭temat‬
‭udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabycia kompetencji.‬

‭11.‬‭W‬ ‭ciągu‬ ‭3‬ ‭miesięcy‬ ‭po‬ ‭zakończeniu‬ ‭udziału‬ ‭w‬ ‭projekcie‬ ‭udostępnię‬ ‭dane‬ ‭dotyczące‬ ‭mojego‬
‭statusu‬‭i‬‭sytuacji‬‭na‬‭rynku‬‭pracy,‬‭a‬‭także‬‭informacje‬‭na‬‭temat‬‭udziału‬‭w‬‭kształceniu‬‭lub‬‭szkoleniu,‬
‭uzyskania‬ ‭kwalifikacji‬ ‭lub‬ ‭nabycia‬ ‭kompetencji‬ ‭oraz‬ ‭innych‬ ‭zmian,‬ ‭które‬ ‭nastąpiły‬ ‭w‬ ‭procesie‬
‭aktywizacji społeczno-zawodowej.‬

‭12.‬ ‭Wyrażam‬‭zgodę‬‭na‬‭przetwarzanie‬‭moich‬‭danych‬‭osobowych‬‭na‬‭potrzeby‬‭rekrutacji‬‭i‬‭udziału‬
‭w projekcie.‬

‭13.‬ ‭Potwierdzam‬ ‭zapoznanie‬ ‭się‬ ‭z‬ ‭przedstawioną‬ ‭poniżej‬ ‭treścią‬ ‭art.‬ ‭13‬ ‭i‬ ‭art.‬ ‭14‬
‭rozporządzenia‬ ‭Parlamentu‬ ‭Europejskiego‬ ‭i‬ ‭Rady‬ ‭(UE)‬ ‭2016/679‬ ‭z‬ ‭dnia‬ ‭27‬ ‭kwietnia‬ ‭2016‬‭r.‬‭w‬
‭sprawie‬ ‭ochrony‬ ‭osób‬ ‭fizycznych‬ ‭w‬ ‭związku‬ ‭z‬ ‭przetwarzaniem‬ ‭danych‬‭osobowych‬‭i‬‭w‬‭sprawie‬
‭swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE:‬

‭14.‬ ‭Oświadczam‬ ‭,że‬ ‭jednocześnie‬ ‭nie‬ ‭korzystam‬ ‭z‬ ‭wsparcia‬ ‭w‬ ‭ramach‬ ‭innych‬ ‭projektów‬
‭dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.‬
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‭Art. 13‬
‭Informacje podawane w przypadku zbierania danych od osoby, której dane dotyczą‬
‭1.‬ ‭Jeżeli‬ ‭dane‬ ‭osobowe‬ ‭osoby,‬ ‭której‬ ‭dane‬ ‭dotyczą,‬ ‭zbierane‬ ‭są‬ ‭od‬ ‭tej‬ ‭osoby,‬ ‭administrator‬

‭podczas pozyskiwania danych osobowych podaje jej wszystkie następujące informacje:‬
‭a)‬ ‭swoją‬ ‭tożsamość‬ ‭i‬ ‭dane‬ ‭kontaktowe‬ ‭oraz,‬ ‭gdy‬ ‭ma‬ ‭to‬ ‭zastosowanie,‬ ‭tożsamość‬ ‭i‬ ‭dane‬
‭kontaktowe swojego przedstawiciela;‬
‭b) gdy ma to zastosowanie – dane kontaktowe inspektora ochrony danych;‬
‭c) cele przetwarzania danych osobowych, oraz podstawę prawną przetwarzania;‬
‭d)‬‭jeżeli‬‭przetwarzanie‬‭odbywa‬‭się‬‭na‬‭podstawie‬‭ art. 6‬‭ ‬‭zgodność‬‭przetwarzania‬‭z‬‭prawem‬‭ ust.‬‭1‬
‭lit. f) – prawnie uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez stronę trzecią;‬
‭e) informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorców, jeżeli istnieją;‬
‭f)‬‭gdy‬‭ma‬‭to‬‭zastosowanie‬‭–‬‭informacje‬‭o‬‭zamiarze‬‭przekazania‬‭danych‬‭osobowych‬‭do‬‭państwa‬
‭trzeciego‬ ‭lub‬ ‭organizacji‬ ‭międzynarodowej‬ ‭oraz‬ ‭o‬ ‭stwierdzeniu‬ ‭lub‬ ‭braku‬ ‭stwierdzenia‬ ‭przez‬
‭Komisję‬ ‭odpowiedniego‬ ‭stopnia‬ ‭ochrony‬ ‭lub‬ ‭w‬ ‭przypadku‬ ‭przekazania,‬ ‭o‬ ‭którym‬ ‭mowa‬
‭w‬‭ art. 46‬‭ ‬‭przekazywanie‬ ‭z‬ ‭zastrzeżeniem‬ ‭odpowiednich‬ ‭zabezpieczeń‬‭,‬‭ art. 47‬‭ ‬‭wiążące‬ ‭reguły‬
‭korporacyjnych‬‭ lub‬‭ art. 49‬‭ ‬‭wyjątki‬ ‭w‬ ‭szczególnych‬ ‭sytuacjach‬‭ ust.‬ ‭1‬ ‭akapit‬ ‭drugi,‬ ‭wzmiankę‬ ‭o‬
‭odpowiednich‬ ‭lub‬ ‭właściwych‬ ‭zabezpieczeniach‬ ‭oraz‬ ‭o‬ ‭możliwościach‬ ‭uzyskania‬ ‭kopii‬ ‭danych‬
‭lub o miejscu udostępnienia danych.‬

‭2.‬ ‭Poza‬ ‭informacjami,‬ ‭o‬ ‭których‬ ‭mowa‬ ‭w‬ ‭ust.‬ ‭1,‬ ‭podczas‬ ‭pozyskiwania‬ ‭danych‬ ‭osobowych‬
‭administrator‬ ‭podaje‬ ‭osobie,‬ ‭której‬ ‭dane‬ ‭dotyczą,‬ ‭następujące‬ ‭inne‬ ‭informacje‬ ‭niezbędne‬ ‭do‬
‭zapewnienia rzetelności i przejrzystości przetwarzania:‬
‭a)‬ ‭okres,‬ ‭przez‬ ‭który‬ ‭dane‬ ‭osobowe‬ ‭będą‬ ‭przechowywane,‬ ‭a‬ ‭gdy‬ ‭nie‬ ‭jest‬ ‭to‬ ‭możliwe,‬‭kryteria‬
‭ustalania tego okresu;‬
‭b)‬‭informacje‬‭o‬‭prawie‬‭do‬‭żądania‬‭od‬‭administratora‬‭dostępu‬‭do‬‭danych‬‭osobowych‬‭dotyczących‬
‭osoby,‬ ‭której‬ ‭dane‬ ‭dotyczą,‬ ‭ich‬ ‭sprostowania,‬ ‭usunięcia‬ ‭lub‬ ‭ograniczenia‬ ‭przetwarzania‬ ‭lub‬ ‭o‬
‭prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także o prawie do przenoszenia danych;‬
‭c)‬‭jeżeli‬‭przetwarzanie‬‭odbywa‬‭się‬‭na‬‭podstawie‬‭ art. 6‬‭ ‬‭zgodność‬‭przetwarzania‬‭z‬‭prawem‬‭ ust.‬‭1‬
‭lit.‬‭a)‬‭lub‬‭ art. 9‬‭ ‬‭przetwarzanie‬‭szczególnych‬‭kategorii‬‭danych‬‭osobowych‬‭ ust.‬‭2‬‭lit.‬‭a)‬‭–‬‭informacje‬
‭o‬ ‭prawie‬ ‭do‬ ‭cofnięcia‬ ‭zgody‬ ‭w‬ ‭dowolnym‬ ‭momencie‬ ‭bez‬ ‭wpływu‬ ‭na‬ ‭zgodność‬ ‭z‬ ‭prawem‬
‭przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;‬
‭d) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;‬
‭e)‬ ‭informację,‬ ‭czy‬ ‭podanie‬ ‭danych‬ ‭osobowych‬ ‭jest‬ ‭wymogiem‬ ‭ustawowym‬ ‭lub‬ ‭umownym‬ ‭lub‬
‭warunkiem‬ ‭zawarcia‬ ‭umowy‬ ‭oraz‬ ‭czy‬ ‭osoba,‬ ‭której‬ ‭dane‬ ‭dotyczą,‬ ‭jest‬ ‭zobowiązana‬ ‭do‬ ‭ich‬
‭podania i jakie są ewentualne konsekwencje niepodania danych;‬
‭f)‬‭informacje‬‭o‬‭zautomatyzowanym‬‭podejmowaniu‬‭decyzji,‬‭w‬‭tym‬‭o‬‭profilowaniu,‬‭o‬‭którym‬‭mowa‬
‭w‬‭ art. 22‬‭ ‬‭zautomatyzowane‬ ‭podejmowanie‬ ‭decyzji‬ ‭w‬ ‭indywidualnych‬ ‭przypadkach,‬ ‭w‬ ‭tym‬
‭profilowanie‬‭ ust.‬‭1‬‭i‬‭4,‬‭oraz‬‭–‬‭przynajmniej‬‭w‬‭tych‬‭przypadkach‬‭–‬‭istotne‬‭informacje‬‭o‬‭zasadach‬
‭ich‬ ‭podejmowania,‬ ‭a‬ ‭także‬ ‭o‬ ‭znaczeniu‬ ‭i‬ ‭przewidywanych‬ ‭konsekwencjach‬ ‭takiego‬
‭przetwarzania dla osoby, której dane dotyczą.‬

‭3.‬‭Jeżeli‬‭administrator‬‭planuje‬‭dalej‬‭przetwarzać‬‭dane‬‭osobowe‬‭w‬‭celu‬‭innym‬‭niż‬‭cel,‬‭w‬‭którym‬‭dane‬
‭osobowe‬‭zostały‬‭zebrane,‬‭przed‬‭takim‬‭dalszym‬‭przetwarzaniem‬‭informuje‬‭on‬‭osobę,‬‭której‬‭dane‬
‭dotyczą,‬ ‭o‬ ‭tym‬ ‭innym‬ ‭celu‬ ‭oraz‬ ‭udziela‬ ‭jej‬ ‭wszelkich‬ ‭innych‬ ‭stosownych‬ ‭informacji,‬ ‭o‬ ‭których‬
‭mowa w ust. 2.‬

‭4.‬ ‭Ust.‬ ‭1,‬ ‭2‬ ‭i‬ ‭3‬ ‭nie‬ ‭mają‬ ‭zastosowania,‬ ‭gdy‬‭–‬‭i‬‭w‬‭zakresie,‬‭w‬‭jakim‬‭–‬‭osoba,‬‭której‬‭dane‬‭dotyczą,‬
‭dysponuje już tymi informacjami.‬

‭6‬



‭Art. 14‬
‭Informacje podawane w przypadku pozyskiwania danych osobowych w sposób inny niż od‬
‭osoby, której dane dotyczą:‬
‭1‬ ‭Jeżeli‬ ‭danych‬ ‭osobowych‬ ‭nie‬ ‭pozyskano‬ ‭od‬ ‭osoby,‬ ‭której‬ ‭dane‬ ‭dotyczą,‬ ‭administrator‬ ‭podaje‬

‭osobie, której dane dotyczą, następujące informacje:‬
‭a)‬ ‭swoją‬ ‭tożsamość‬ ‭i‬ ‭dane‬ ‭kontaktowe‬ ‭oraz,‬ ‭gdy‬ ‭ma‬ ‭to‬ ‭zastosowanie,‬ ‭tożsamość‬ ‭i‬ ‭dane‬
‭kontaktowe swojego przedstawiciela;‬
‭b) gdy ma to zastosowanie – dane kontaktowe inspektora ochrony danych;‬
‭c)‬ ‭cele‬ ‭przetwarzania,‬ ‭do‬ ‭których‬ ‭mają‬ ‭posłużyć‬ ‭dane‬ ‭osobowe,‬ ‭oraz‬ ‭podstawę‬ ‭prawną‬
‭przetwarzania;‬
‭d) kategorie odnośnych danych osobowych;‬
‭e) informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorców, jeżeli istnieją;‬
‭f)‬ ‭gdy‬‭ma‬‭to‬‭zastosowanie‬‭–‬‭informacje‬‭o‬‭zamiarze‬‭przekazania‬‭danych‬‭osobowych‬‭odbiorcy‬‭w‬
‭państwie‬ ‭trzecim‬ ‭lub‬ ‭organizacji‬ ‭międzynarodowej‬ ‭oraz‬ ‭o‬ ‭stwierdzeniu‬ ‭lub‬ ‭braku‬ ‭stwierdzenia‬
‭przez‬ ‭Komisję‬ ‭odpowiedniego‬ ‭stopnia‬ ‭ochrony‬ ‭lub‬ ‭w‬ ‭przypadku‬ ‭przekazania,‬ ‭o‬ ‭którym‬ ‭mowa‬
‭w‬‭ art. 46‬‭ ‬‭przekazywanie‬ ‭z‬ ‭zastrzeżeniem‬ ‭odpowiednich‬ ‭zabezpieczeń‬‭,‬‭ art. 47‬‭ ‬‭wiążące‬ ‭reguły‬
‭korporacyjnych‬‭ lub‬‭ art. 49‬‭ ‬‭wyjątki‬ ‭w‬ ‭szczególnych‬ ‭sytuacjach‬‭ ust.‬ ‭1‬ ‭akapit‬ ‭drugi,‬ ‭wzmiankę‬ ‭o‬
‭odpowiednich‬ ‭lub‬ ‭właściwych‬ ‭zabezpieczeniach‬ ‭oraz‬ ‭o‬ ‭możliwościach‬ ‭uzyskania‬ ‭kopii‬ ‭danych‬
‭lub o miejscu udostępnienia danych.‬

‭2.‬ ‭Poza‬ ‭informacjami,‬ ‭o‬ ‭których‬ ‭mowa‬ ‭w‬‭ust.‬‭1,‬‭administrator‬‭podaje‬‭osobie,‬‭której‬‭dane‬‭dotyczą,‬
‭następujące‬ ‭informacje‬ ‭niezbędne‬ ‭do‬ ‭zapewnienia‬ ‭rzetelności‬ ‭i‬ ‭przejrzystości‬ ‭przetwarzania‬
‭wobec osoby, której dane dotyczą:‬

‭a)‬ ‭okres,‬ ‭przez‬ ‭który‬ ‭dane‬ ‭osobowe‬ ‭będą‬ ‭przechowywane,‬ ‭a‬ ‭gdy‬ ‭nie‬ ‭jest‬ ‭to‬ ‭możliwe,‬ ‭kryteria‬
‭ustalania tego okresu;‬

‭b)‬‭jeżeli‬‭przetwarzanie‬‭odbywa‬‭się‬‭na‬‭podstawie‬‭ art. 6‬‭ ‬‭zgodność‬‭przetwarzania‬‭z‬‭prawem‬‭ ust.‬‭1‬‭lit.‬
‭f) – prawnie uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez stronę trzecią;‬
‭c)‬‭informacje‬‭o‬‭prawie‬‭do‬‭żądania‬‭od‬‭administratora‬‭dostępu‬‭do‬‭danych‬‭osobowych‬‭dotyczących‬
‭osoby,‬ ‭której‬ ‭dane‬ ‭dotyczą,‬ ‭ich‬ ‭sprostowania,‬ ‭usunięcia‬ ‭lub‬‭ograniczenia‬‭przetwarzania‬‭oraz‬‭o‬
‭prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także o prawie do przenoszenia danych;‬
‭d)‬‭jeżeli‬‭przetwarzanie‬‭odbywa‬‭się‬‭na‬‭podstawie‬‭ art. 6‬‭ ‬‭zgodność‬‭przetwarzania‬‭z‬‭prawem‬‭ ust.‬‭1‬
‭lit.‬‭a)‬‭lub‬‭ art. 9‬‭ ‬‭przetwarzanie‬‭szczególnych‬‭kategorii‬‭danych‬‭osobowych‬‭ ust.‬‭2‬‭lit.‬‭a)‬‭–‬‭informacje‬
‭o‬ ‭prawie‬ ‭do‬ ‭cofnięcia‬ ‭zgody‬ ‭w‬ ‭dowolnym‬ ‭momencie‬ ‭bez‬ ‭wpływu‬ ‭na‬ ‭zgodność‬ ‭z‬ ‭prawem‬
‭przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;‬

‭e) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;‬
‭f)‬‭źródło‬‭pochodzenia‬‭danych‬‭osobowych,‬‭a‬‭gdy‬‭ma‬‭to‬‭zastosowanie‬‭–‬‭czy‬‭pochodzą‬‭one‬‭ze‬‭źródeł‬

‭publicznie dostępnych;‬

‭…………………………………                 …………………………………………………………‬
‭miejscowość i data                          czytelny podpis Kandydata / Kandydatki lub Opiekuna prawnego‬

‭7‬


