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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

OSWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI PROJEKTU

Ja, nizej podpisany/a ....... ..o oswiadczam, ze:
(imie i nazwisko Kandydata / Kandydatki)

1. Zapoznatem/am sie z zasadami rekrutacji oraz udziatu w Projekcie pt. ,Kierunek Aktywizacja”, nr
projektu: FELU.09.02-1P.02-0073/24 zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w
Projekcie, akceptuje wszystkie postanowienia ww. Regulaminu oraz spetniam kryteria
uczestnictwa w Projekcie okreslone w Regulaminie rekrutaciji i uczestnictwa w Projekcie.

2. Zostatem/am poinformowany/a, ze Projekt realizowany jest w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Dziatanie 9.2 Aktywizacja zawodowa (typ projektu nr 1),
Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027.

3. Wyrazam wole dobrowolnego uczestnictwa w Projekcie , Kierunek Aktywizacja”, nr
projektu: FELU.09.02-1P.02-0073/24 oraz zgode na udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

4. Akceptuje fakt, ze ztozenie przeze mnie formularza zgtoszeniowego nie jest rbwnoznaczne
z zakwalifikowaniem do Projektu. W przypadku nie zakwalifikowania sie do udziatu w Projekcie
nie bede wnosit/a zadnych roszczen ani zastrzezeh do Projektodawcy — Osrodka Szkolenia
Kierowcow Piotr Amelia Jabtoriska, 20-325 Lublin, Ul. Droga Meczennikow Majdanka 57/2.

5. Deklaruje uczestnictwo we wszystkich formach wsparcia w Projekcie, rownoczes$nie zobowigzuje
sie, iz w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie niezwtocznie poinformuje o tym fakcie
projektodawce.

6. Deklaruje uczestnictwo w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby Projektu.

7. Zostatem poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych dotyczacych
mojego statusu spotecznego (niepetnosprawnosci, przynaleznosci narodowej lub etnicznej, faktu
bycia migrantem, osobg obcego pochodzenia, bezdomnosci/wykluczenia z dostepu do mieszkan
lub pozostawania w niekorzystnej sytuacji spotecznej).

8. Zobowigzuje sie do natychmiastowego informowania Osrodka Szkolenia Kierowcéw Piotr Amelia
Jabtoniska, o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu
zgtoszeniowym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej (np. podjecie zatrudnienia).

9. Zostatem poinformowany/a o tym, ze formularz rekrutacyjny nie podlega zwrotowi.

10. W terminie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze srodka Szkolenia
Kierowcow Piotr dane dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat
udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabycia kompetenc;ji.

11.W ciggu 3 miesiecy po zakonhczeniu udziatlu w projekcie udostepnie dane dotyczgce mojego
statusu i sytuacji na rynku pracy, a takze informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu,
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji oraz innych zmian, ktére nastgpity w procesie
aktywizacji spoteczno-zawodowe;.

12. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji i udziatu
w projekcie.
13. Potwierdzam zapoznanie sie z przedstawiong ponizej trescig art. 13 i art. 14

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE:

14. Oswiadczam ,ze jednoczesnie nie korzystam z wsparcia w ramach innych projektow
dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
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Art. 13

Informacje podawane w przypadku zbierania danych od osoby, ktérej dane dotycza

1. Jezeli dane osobowe osoby, ktérej dane dotyczag, zbierane sg od tej osoby, administrator
podczas pozyskiwania danych osobowych podaje jej wszystkie nastepujgce informacje:

a) swojg tozsamos¢ i dane kontaktowe oraz, gdy ma to zastosowanie, tozsamos¢ i dane
kontaktowe swojego przedstawiciela;

b) gdy ma to zastosowanie — dane kontaktowe inspektora ochrony danych;

c) cele przetwarzania danych osobowych, oraz podstawe prawng przetwarzania;

d) jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 zgodnos$¢ przetwarzania z prawem ust. 1
lit. f) — prawnie uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez strone trzecig;
e) informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcow, jezeli istnieja;

f) gdy ma to zastosowanie — informacje o zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej oraz o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez
Komisje odpowiedniego stopnia ochrony lub w przypadku przekazania, o ktérym mowa
w art. 46 przekazywanie z zastrzezeniem odpowiednich zabezpieczen, art. 47 wigzgce reguty
korporacyjnych lub art. 49 wyjgtki w szczegolnych sytuacjach ust. 1 akapit drugi, wzmianke o
odpowiednich lub wtasciwych zabezpieczeniach oraz o mozliwosciach uzyskania kopii danych
lub o miejscu udostepnienia danych.

2. Poza informacjami, o ktérych mowa w ust. 1, podczas pozyskiwania danych osobowych
administrator podaje osobie, ktorej dane dotycza, nastepujace inne informacje niezbedne do
zapewnienia rzetelnosci i przejrzystosci przetwarzania:

a) okres, przez ktoéry dane osobowe beda przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria
ustalania tego okresu;

b) informacje o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych
osoby, ktérej dane dotyczg, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub o
prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych;
c) jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 zgodnos$c przetwarzania z prawem ust. 1
lit. a) lub art. 9 przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych osobowych ust. 2 lit. a) — informacje
o prawie do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

d) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;

e) informacje, czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym lub
warunkiem zawarcia umowy oraz czy osoba, ktérej dane dotyczg, jest zobowigzana do ich
podania i jakie sg ewentualne konsekwencje niepodania danych;

f) informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o ktérym mowa
w art. 22 zautomatyzowane podejmowanie decyzji w indywidualnych przypadkach, w tym
profilowanie ust. 1 i 4, oraz — przynajmniej w tych przypadkach — istotne informacje o zasadach
ich podejmowania, a takze o znaczeniu i przewidywanych konsekwencjach takiego
przetwarzania dla osoby, ktérej dane dotycza.

3. Jezeli administrator planuje dalej przetwarza¢ dane osobowe w celu innym niz cel, w ktérym dane
osobowe zostaty zebrane, przed takim dalszym przetwarzaniem informuje on osobe, ktérej dane
dotyczg, o tym innym celu oraz udziela jej wszelkich innych stosownych informaciji, o ktérych
mowa w ust. 2.

4. Ust. 1, 2 i 3 nie majg zastosowania, gdy — i w zakresie, w jakim — osoba, ktdrej dane dotycza,
dysponuje juz tymi informacjami.
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Art. 14

Informacje podawane w przypadku pozyskiwania danych osobowych w sposéb inny niz od
osoby, ktorej dane dotycza:
1 Jezeli danych osobowych nie pozyskano od osoby, ktérej dane dotyczg, administrator podaje
osobie, ktorej dane dotycza, nastepujgce informacije:
a) swojg tozsamos¢ i dane kontaktowe oraz, gdy ma to zastosowanie, tozsamos¢ i dane
kontaktowe swojego przedstawiciela;
b) gdy ma to zastosowanie — dane kontaktowe inspektora ochrony danych;
c) cele przetwarzania, do ktérych majg postuzy¢ dane osobowe, oraz podstawe prawng
przetwarzania;
d) kategorie odnosnych danych osobowych;
e) informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcow, jezeli istnieja;
f) gdy ma to zastosowanie — informacje o zamiarze przekazania danych osobowych odbiorcy w
panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowej oraz o stwierdzeniu lub braku stwierdzenia
przez Komisje odpowiedniego stopnia ochrony lub w przypadku przekazania, o ktérym mowa
w art. 46 przekazywanie z zastrzezeniem odpowiednich zabezpieczen, art. 47 wigzgce reguty
korporacyjnych lub art. 49 wyjgtki w szczegolnych sytuacjach ust. 1 akapit drugi, wzmianke o
odpowiednich lub wtasciwych zabezpieczeniach oraz o mozliwosciach uzyskania kopii danych
lub o miejscu udostepnienia danych.

2. Poza informacjami, o ktérych mowa w ust. 1, administrator podaje osobie, ktorej dane dotycza,
nastepujgce informacje niezbedne do zapewnienia rzetelnosci i przejrzystosci przetwarzania
wobec osoby, ktérej dane dotycza:

a) okres, przez ktéry dane osobowe bedg przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe, kryteria
ustalania tego okresui;

b) jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 zgodnosc¢ przetwarzania z prawem ust. 1 lit.

f) — prawnie uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez strone trzecig;
c) informacje o prawie do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych dotyczgcych
osoby, ktorej dane dotycza, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz o
prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych;
d) jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 zgodnos¢ przetwarzania z prawem ust. 1
lit. a) lub art. 9 przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych osobowych ust. 2 lit. a) — informacje
o prawie do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

e) informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;

f) zrédto pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie — czy pochodzg one ze zrédet
publicznie dostepnych;

miejscowosc i data czytelny podpis Kandydata / Kandydatki lub Opiekuna prawnego
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